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ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ AZ LTE HUNGÁRIA KFT. ÁLLÁSPÁLYÁZÓI RÉSZÉRE 
(GDPR 13. cikk: a személyes adatokat a Társaság közvetlenül az érintettől szerzi meg) 

 
Az LTE Hungária Kft. (továbbiakban „Társaság”)az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 
rendelete (2016. április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében 
történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül 
helyezéséről (általános adatvédelmi rendelet, a továbbiakban „GDPR”) előírásai szerint ezúton 
tájékoztatja a Társaság által meghirdetett álláspályázatra jelentkezőket az adatkezeléssel kapcsolatos 
minden tényről. A folyamatban való részvétellel az érintett jelen folyamatleírás szerint válik az 
adatkezelés érintettjévé. 
 
A TÁRSASÁG PONTOS MEGNEVEZÉSE, ELÉRHETŐSÉGEI: 
LTE Hungária Vasúti Árufuvarozó és Logisztikai Korlátolt Felelősségű Társaság 
Székhely: 1117 Budapest, Alíz utca 3. 
Adószám: 14759082-2-43 
Cégjegyzékszám: 01-09-918483 
Képviselők: Varga Botond ügyvezető 
 
A TÁRSASÁG ADATVÉDELMI TISZTVISELŐJÉNEK NEVE ÉS ELÉRHETŐSÉGEI, 
A Társaság adatvédelmi tisztviselőt nem nevezett ki. 
A Társaság adatvédelmi felelőse: Baranyai Zsolt, működéstámogatási koordinátor 
 
AZ ADATKEZELÉS CÉLJA: 
A Társasághoz jelentkező álláspályázókkal való kapcsolatfelvétel, a jelentkezők megismerése, 
alkalmasságuk vizsgálata. Az álláspályázóktól kért adatok köre, velük szemben alkalmazott 
vizsgálatok csak olyan esetekre vonatkozhatnak, amikor az lényeges tájékoztatást ad a meghirdetett 
munkakör betöltése, és sikeres pályázat esetén munkaviszony létesítése szempontjából. 
 
AZ ADATKEZELÉS JOGALAPJA: 

− a GDPR 6. cikk (1) a) szerinti az érintett hozzájárulása: az álláspályázók vonatkozásában az 
érintetti hozzájáruláson alapuló adatkezelés csak olyan adatkezelési célok esetében 
alkalmazandó, amelyek esetében a munkáltatói jogos érdek jogalap nem értelmezhető. 

− a GDPR 6. cikk (1) f) szerinti jogos érdek érvényesítése: A munkáltatónak a munkavállalóval 
fennálló munkaviszonya létrejöttét megelőzően is fűződhet érdeke személyes adatok 
kezeléséhez. Az álláspályázatok esetében az adatkezelések jogalapja nem az egyébként a 
munkaviszonnyal összefüggő kapcsolódó jogi kötelezettségek teljesítése, hanem az ún. 
munkáltatói jogos érdeken alapuló adatkezelés, amelyekhez érdekmérlegelési teszt elvégzése 
szükséges. Az álláspályázatokkal kapcsolatos adatkezelésekkel összefüggő munkáltatói 
jogos érdek jogalap vonatkozásában az adatkezelő az érdekmérlegelési tesztet elvégezte. 

 
AZ ADATKEZELÉSBE BEVONT ADATFELDOLGOZÓK ÉS AZ ADATFELDOLGOZÁSI MŰVELET MEGJELÖLÉSE: 
Az álláspályázók személyes adatainak kezelésére és feldolgozására a Társaság ügyvezetője, a 
Társaság munkaügyi feladatokat ellátó, ill. vasúti szakmai vonalon a vasútszakmai feladatokat ellátó 
munkavállalói és adatfeldolgozói jogosultak. 
 
AZ ADATKEZELÉS SORÁN AZ ADAT AZ ALÁBBI HARMADIK SZEMÉLYEK RÉSZÉRE, A MEGJELÖLT JOGALAPPAL 

KERÜL TOVÁBBÍTÁSRA: 
Adatait nem továbbítjuk. 
 
A SZEMÉLYES ADATOK TÁROLÁSÁNAK IDŐTARTAMA: 
Sikeres pályázat esetén a munkaügyi és egyéb vonatkozó jogszabályok szerinti időtartamig tároljuk az 
adatait. Sikertelen pályázat esetén a pályázati anyagok teljes mértékben törlésre kerülnek, kivéve 
amennyiben az érintett a pályázati anyag megküldésekor vagy ezt követő 30 napon belül írásban 
hozzájárul a pályázati anyagának Társaság általi megőrzéséhez későbbi álláshely megüresedésekor 
való felhasználás céljából. Az érintett hozzájárulása esetén a pályázati anyag benyújtásától számított 
5 évig tárolja a Társaság az adatait.  
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AZ ÉRINTETTI JOGGYAKORLÁSRA VONATKOZÓ SZABÁLYOK: 
A Társaság tájékoztatja, hogy a GDPR alapján Ön, személyazonosságának igazolását követően az 
alábbi jogérvényesítési lehetőségekkel élhet: 

− kérheti tájékoztatását személyes adatai kezeléséről, 

− kérheti személyes adatainak helyesbítését, 

− visszavonhatja az adatkezeléshez adott hozzájárulását (ha a jogalap a hozzájárulás) 

− kérheti személyes adatai törlését, ha azok kezelése véleménye szerint jogellenes vagy az 
azokkal elérendő célból a Társaságnak már nincs rá szüksége, 

− kérheti személyes adatai kezelésének korlátozását, 

− tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen, (ha a jogalap a közérdek, a közhatalmi 
jogosítvány vagy a jogos érdek) 

− élhet adathordozhatósághoz való jogával (ha a jogalap a hozzájárulás vagy a szerződés) 
 
A Társaság törekszik arra, hogy az Önnek adott tájékoztatás minden esetben a GDPR által 
meghatározott szabályok teljesítése mellett is a lehetőségekhez mérten tömör, átlátható, érthető, 
könnyen hozzáférhető, világos és közérthető legyen. 
Kérelmét elsősorban írásban terjesztheti be a Társaság ügyvezetőjének címzett, jelen tájékoztatóban 
feltüntetett elérhetőségén. Amennyiben Ön mégis szóban kér tájékoztatást, úgy személyazonossága 
igazolását követően a Társaság erre felhatalmazott munkatársa a tájékoztatást szóban is megadhatja, 
ha a tájékoztatáshoz szükséges adatok részére rendelkezésre állnak. Minden más esetben az igényt 
a munkatársunk rögzíti és a kérelem beérkezésétől számított egy hónapon belül tájékoztatjuk Önt 
kérelmével kapcsolatosan. Ezt a határidőt maximum további egy hónappal hosszabbíthatjuk meg, ha 
a kérelem összetettsége vagy az aktuálisan kezelt kérelmek száma ezt indokolja, ellenben erről a 
kérelem kézhezvételétől számított egy hónapon belül, elektronikus úton tájékoztatjuk. 
 
Amennyiben nem intézkedünk a kérelmére vagy az intézkedésünket nem fogadja el, úgy jogorvoslattal 
élhet Társaságunk ellen. Adatkezelési eljárásunkkal kapcsolatos panasszal Ön fordulhat a Nemzeti 
Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz (1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési 
cím: 1363 Budapest, Pf.: 9.; telefon: 06 1 391-1400; fax: 06 1 391-1410; e-mail: 
ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: http://www.naih.hu) vagy a lakóhelye vagy tartózkodási helye 
szerinti törvényszékhez. Felhívjuk azonban a figyelmét, hogy a Nemzeti Adatvédelmi és 
Információszabadság Hatóság gyakorlata alapján panaszát akkor fogadja be a Hatóság, hogy ha 
előbb az adatkezelőhöz, esetünkben tehát Társaságunkhoz fordult, de nem intézkedtünk a kérelmére 
vagy az intézkedésünket nem fogadta el. Javasoljuk ezért, hogy először adatvédelmi felelősünkkel 
vegye fel a kapcsolatot! 
 
Tájékoztatjuk, hogy a jogérvényesítéssel és jogorvoslattal kapcsolatos részletes szabályokat a 
Társaság Általános Adatkezelési Szabályzatának 7. fejezetében olvashatja, amely elérhető a 
Társaság székhelyén. 
 
Kelt: Budapest, 2022. szeptember 1. 
 
 
 

Varga Botond 
ügyvezető 

 
 

Baranyai Zsolt 
adatvédelmi felelős 

 
Az adatvédelmi tájékoztatást tudomásul vettem: 
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